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Birim Adi Merkezi Aragtirma Laboratuvarlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Alt Birim Ad: M?rk"ezi érastlrma Laboratuvarlar1t Uygulama ve Arastirma Merkezi
Midiirliigii

Gorev Unvam Tekniker

Gorevin Bagh Oldugu Unvan | Merkez Miidiirii

Astlar

(Altindaki Bagh Gorev Strekli Is¢i

Unvanlari)

Vekalet/Gorev Devri Miidiir

Merkezi Arastirma Laboratuvarlari Uygulama ve Arastirma Merkezi
. L Midiirliigiinde teknik isleri ilgilendiren tiim konularda gerekli tiim

Gorev Alam / Gorevin Kisa | gaq)ivetlerin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi

Tanm amaciyla ¢aligmalar yapmak.

e Miidiirliik i¢inde kalite sistemi biinyesinde kendi sorumlulugunda belirtilen
faaliyetleri yerine getirmek.
e Miidiirlik biinyesinde laboratuvar, cihaz ve ekipmanlarda karsilagilan

Temel Gorev ve aksaklik ve eksikliklerde 6gretim gorevlisine yardimei olmak.

Sorumluluklari e Gorev alani ile ilgili olarak yapilacak olan her tiirlii gorevi yapmak.

e Merkez Miidiirii, Miidiir Yardimcis1 ve Ogretim Gorevlileri tarafindan
verilen is ve islemleri yapmak
1. Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine
sahip olmak.
L 2. Imza yetkisine sahip olmak
Yetkileri 3. Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi
kullanabilmek.
Temel Teknik Yonetsel
657 Sayili Devlet En az On Lisans Gorevini geregi gibi
Memurlari kul Imak . - rebilmek
Yetkinlik Diizeyi Kanun'unda okul mezunu olmak. | yerine getirebilme
. Personel islemleri ile | i¢in gerekli is
belirtilen genel o ars o .
- . ilgili mevzuati deneyimine sahip
niteliklere sahip bilmek olmak
olmak.

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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Beceri ve Yetenekler

Etkin yazili ve sozlii iletisim

Giiglii hafiza

Hizli diigiinme ve karar verebilme
Hosgoriilii olma

Inovatif, degisim ve gelisime agik
Kurumsal ve etik prensiplere baglilik

Merkezi
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Analitik diislinebilme
Analiz yapabilme
Diizgiin diksiyon
Diizenli ve disiplinli ¢alisma
Ekip ¢alismasina uyumlu ve katilimci
L. . Empati kurabilme
Gorev Icin Gerekli

Diger Gorevlerle iligkisi

-Miidiir ile raporlama iligkisi

-Merkezi Arastirma Laboratuvarlari Uygulama ve Arastirma Merkezi
Laboratuvarlarinin diger alt birimleri ile igbirligi ve esgiidiim iliskisi

Yasal Dayanaklar

-657 sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu
-2547 sayili YOK Kanunu

TEBELLUG EDEN

TEBLIiG EDEN

Prof. Dr. Mustafa CAN

Miidiir

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimin1 okudum; goérevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul

ediyorum.

No Adi-Soyadi

Tarih

Imza

1. | Tekniker Kadriye KELLECI

04.10.2023

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
elektronik ortamda "iKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




